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Auswahlkriterien fiir eine Lang- /

Kurzzeitmobilitdt von Schiiler/-innen Erasmus +

Fir Schiler/-innen der Klassen 8 bis 10 (Klasse 10 im 2. Halbjahr, nach der Durchfiihrung der ZKA)
Fachliche & schulische Kriterien

e Leistungsstand: stabile schulische Leistungen mindestens im befriedigenden Bereich oder
positive Leistungsentwicklung

e Fachliche Eignung je nach Schwerpunkt des Austauschprogramms

e Arbeitshaltung: Zuverlassigkeit, Plinktlichkeit, Engagement

o Selbstorganisationsfahigkeit: Fahigkeit, eigenstdndig Aufgaben zu bewaltigen

Soziale & personliche Kriterien

e Interkulturelle Offenheit

¢ Kommunikationsfahigkeit

e Reifegrad: emotionale Stabilitat, Selbstreflexion, Verantwortungsbewusstsein
e Motivation: klare personliche Ziele fiir den Austausch

Sprachliche Voraussetzungen
¢ Kenntnisse der Unterrichtssprache der Partnerschule
Gesundheitliche & organisatorische Aspekte

e Einverstandnis der Erziehungsberechtigten
e Bereitschaft zu Vor- und NachbereitungsmalRnahmen, z. B. Workshops oder
Projektdokumentation

Erasmus+ spezifische Kriterien

e Passung zur Projektidee (z. B. Nachhaltigkeit, Digitalisierung, Demokratiebildung)
e Bereitschaft zur aktiven Teilnahme an projektrelevanten Aktivitaten
e Forderwiirdigkeit gemal Erasmus+-Zielen (siehe unseren Erasmusplan)
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Bewerbungsverfahren

Erasmus+

Schritt 1: Ausschreibung

e Schriftliche Information an Schiler/innen und Eltern (Mail)
e Vorstellung auf der Schulwebsite und Aushangen im Schulhof
o Veroffentlichung der Auswahlkriterien und Fristen

Schritt 2: Einreichung der Bewerbungsunterlagen (16.02.2026)

¢ Bewerbungsformular

o Letztes Jahreszeugnis

e Schriftliche Stellungnahme der Klassenleitung (eventuell unter Beriicksichtigung der
Meinungen der Fachlehrer)

Schritt 3: Auswahlgesprache

e Gesprach mit einer Auswahlkommission (Vertrauenslehrkraft, Klassenleitung, Schulleitung)
e Inhalte: Motivation, Erwartungen, Problemldsefahigkeit, Selbststandigkeit

Schritt 4: Bewertung und Entscheidung (06.03.2026)

e Bewertungsmatrix mit gewichteten Kriterien
e Protokollierung fiir Transparenz
e Entscheidung durch Kommission

Schritt 5: Riickmeldung (10.03.2026)

e Schriftliche Zu- oder Absage
e Bei Absagen ein kurzes Feedback

Schritt 6: Vorbereitung der ausgewahlten Schiiler/innen

e Organisatorische Vorbereitung (Versicherung, Absprachen mit der Gastschule,
Lernvereinbarungen)
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